PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERDAGANGAN KOPERASI DAN UKM

). Sutan Syahrir No. 124 Telp/Fax ( 0752 ) B2243 Kode Pos 17118 Silaing Bawah

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta beronentasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah jni :

Nama : Riny Lisdayani, 5.50s
Jabatan - Kepala Bidang Koperasi dan Usaha Mikro,
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Arpan, SH
Jabatan : Kepala Dinas Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan Menengah

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjuinya disebut Pihak Kedua

Pihak Fertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Oktober 2020

Pihak Ked Fihak Pertamsa
KEPALA DINAS KEPALA BIDANG
PERDAGANGAN KOPERASI DAN UKM KOPERASI T USAHA MIKRO
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN ESELON Ili

TAHUN 2020

DINAS PERDAGANGAN KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH

KOTA PADANG PANJANG

NIP. 19611111 168603 1 018

-.,Tlﬂwmm
W L

NIP. 19730824 200003 2 006

Target
NO Sasaran Program Indikator Kinerja |
Sebelum Sesudah |
) 2 E
1. Meningkatnya koperasi | Persentase Koperasi Aktif berpola 37,50 % 37.50 %
gktif berpola syanah syariah
2. Meningkatnya skala | Jumkah usaha mikro yvang naik 70 usaha TOuzaha |
Usaha Mikro Kecil kelas mikro mikro
3. | Meningkainya Persentase masyarakal miskin 43% 43%
pendapatan masyarakat | yang bergerak disekior UMKM
miskin di sektor LIMK menaerima bantuan kewirausahaan
Anggaran
Pmnrlm Sabelum Sesudah
1. Peningkatan Kualitas Kelembagaan Koperasi Rp. T&2.818 500.- Rp. B75.988.500.-
2. Pengembangan Sistem pendukung Usaha bagi Rp. 50.000.000.- Rp. 50.000.000.-
Uszaha Mikro Kecil dan Menangah
3. Kewirausahsan bagi Masyaraksi Miskin Rp. 167.822 500 - Rp. 185322500 -
Padang Panjang, Okiober 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS KEPALA BIDANG
PERDAGANGAN KOPERASID M



PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERDAGANGAN KOPERASI
USAHA KECIL DAN MENEGAH

JL5% Syahrir Mo 124 Telp.fFax, [ 0752 ) 82243 Kode Pos 27118 5ilba - Padang Panjang

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan mansjemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan di bawah ini

Nama + FRI YETNIL, SE

Jabatan ¢t Kepala Bidang Perdagangan dan Perindustrian
Selanjutnya disebut Pihak Pertame

Nama : ARPAN, S8H

Jabatan :  Kepala Dinas

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnyva disebut Pihak Kedua

Pihalk Pertama beranji akan mewujudksn target kinerfa yang seharusnyva m:suai-
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian farget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluas:
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan
dalam rangks pemberian penghargaan dan sanksi,

Padang Panjang, 13 November 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Kepala Bidang

ARPAN, SH
Nip. 19611111 198603 1 018 Nip. 19650618 198583 2 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN Z0Z0 KEPALA BIDANG PERDAGANGAN
DAN PERINDUSTRIAN DINAS PERDAGANGAN KOPERASI USAHA KECIL
DAN MENENGAH KOTA PADANG PANJANG

Pihak Kedua

KO SASARAN INDIKATOR KINER]A TARGET B
PROGRAM | | Sebelum Sesudah
1. | Persentase Pasar | Jumlah Dokumen Standar 1 Dokumen 1 Dokumen
Ber-SM| dan Terlib | Saluan Harga yang
kur Disusun
Jumiah pengawasan & kali 2 kall
barang pokok dan barang
penting, pupuk- bersubsidi
dan barang berbahaya
Nainnya
Jumiah pengawasan & kali 2 kak
urusan metrologl legal |
Jumilah pembenan o0 Berkas &0 Berkas
rakomendasi perizinan
Y |/ . | SWUPdanTDG
2. | Cakupan Bina | Jumiah wirausahawan 20 UMK 20 UMK
LIMEM yangdibina | - —
Jumiah UMK yang 10 LIME 10 UMK
difasilitasi merek dagang
S — HAK| —— A
3. | Persentase Jumdah dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen
Peningkatan Peraturan Daerah
| Produktifitas IKM Rencana Pembangunan |
| (peningkatan aset | Industi  Kota Padang
| dan Omsat) Panjang yang dihasilkan L
| Jumiah IKM yang 20 |[KM 20 KM
mengikuti pedatinan bardir
lanjutan Ay
| Jumigh Desain dan Cetak 100 Kali 100 Kali
| atiker Kemasan [KM
Jumiah KM yang - 20 IKM
| difasilitasi cetak kemasan
Mo PROGRAM ANGGARAN KET
Sebaium (Rp) Sesudah (Rp)
1 Program Peningkatan Efisiensi
Perdagangan Dalam Negeri
- Penyusunan Standar Satuan
Harga 9.850,000.- 9.950.000,-
2 Program Pengembangan Industri
Kaci dan Menangah
- Penyusunan Fencana 5.200.000 - 5.340.000 -
Pangembangan Industri Daerah
- Fasiltasi Kegiatan Asosiasi 174.277.700,- 121.158.000,-
Bidang Usaha
- Fasilitasi pengambangan 80.800.000.- 127.300.000 -
kemasan KM
- Faslitasi stimulus - 153.100.000 -
pengembangan produk KM
3. Program Pengembangan Rumah
Wirausaha
-  Fasilitasi Pengembangan Rp. 205.503.500.- Rp. 197.340.000 -
Rumah Wirausaha

Padang Panjang. 13 November 2020

Pihak Pertama



PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERDAGANGAN KOPERASI UKM
BLUD UPTD PENGELOLAAN DANA BERGULIR
JL. Mr.Assaad No. 14 Guguk Malintang telp.(0752) 84006
Padang Panjang 27114

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama : MUHAMMAD NUR, SE

Jabatan : Kepala BLUD UPTD Pengelolaan Dana Bergulir

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ARPAN, SH

Jabatan : Kepala Dinas Perdagangan Koperasi Usaha Kecll Menengah
Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pthak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 18 NMovember 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
K.epala Dinas Perdagangan Koperasi Kepala BLUD UPTD Pengelolaan Dana Bergulir
Usaha Kecil Menengah Kota Padang Panjang
Kota Padang Panjang

N

ARPAN, SH MUHAMMAD NUR, SE
NIP. 19611111 198603 1 018 NIP. 19861118 200604 1 004



FERIAMIIAN KINERJA PERUBARAN TARLN &R
HLUE UFTE FESGELOLAAN DANA BERGLIE

KOTA PADANG PANIANG
N, Smsarun Keglutsn Indikar Kinerjs g
] Sebedum Svastah
1 [Meninghatian genlah VKM urggulsn Jurradeas 1TRC M o gl MTUEM T UEM
2 |Meningkatmen masyverskal mermaniuskan Dans Bergulic h'llr-iuya;.uﬁ mermandanikan Daes Blergulic 1T Bulan 1T Pulsn
3
AngEnran

[, KEFZIATAN 0 Frpm—pry | Keterpmgnn

1 Pergrm barfgan Dena Be i [F J2EAEA. 16000 | Bp AX3 B 1G0LOD

1 |Dhpeesioral Pemuniang BLUTD Dasa Bergulic Hg B L0 | Rp 2 (R0 TR

Padang Parigng., 15 Movember 2020
itk §pdus Fihisk Periama
Kepala Chinas Perdagangan Koperasi Ussha Keoll Memengah Eeperia BLLUTH LFTT Penpelolssn Dana Bergulir
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PERJAMILAN KNETRM PEEUBAHAN TAHLUIN 1020
BLUID LUPTD PENGELDLAKN DAMNA BERGLUILIR

KOTA PADANG PANIARG
TErgst
Mo Sausrmn Fragen Irulihnfor Enara
1 | gl 1k perebEiviniea Sabpirakal selibal Ll 1 S iirargrrytd jumbed UER sang Loekinidala moda e 3N
L WesingRarrys mty ok bughnes pegad ulon LR
I Wi gk atha S msrarm b bpangan ks
4 Wangurang bR G ggE an
T Wb ngiunirrga s L LIER yang mesempirgenakan dang berguir 1 Bercambahnym jrlah rta-rata permokanan wng M setiap butannya 200 15%
1 Feayalursn dana bergebr kepars masyarakst smcary koraban dan s beriesd rambgngan
i Wmrnnghea® jaredah djasn permohin @ pajardn oleh semahe® Wmd gang ingn e
betrriera desgon BLUA LIFTD FOB
B | e R TR TR TN AL RE T s LM 1 Feramhahnys pekera-petens & ussha Lk yang 1eiah berkernbang dan maje 5% =%
I Bartamhatriye LW bars
& | Perirghcaian i dan = Fwrriangg BLUD LFTO Pempeielaan Duaiti 1 P berriiolb i @i Sonkafearsl el (eElgis SLUD UPTH POB sl bédur, moshs wowel, 1858 an8
Befgulr Sidp s s dlengan pirak BT, Ksberaran, Kecamatan dan nstamd Dings lanogy
7. Sralabuasi v browss; ot pasbatitefuen, meds sosisl, komn, recis des qpaensduk
Anggaran
s, PECGRAM e oo Keli=angen
T [Pt P Dt Byl ™ 121 884 150,00 | iy 121 A, 160,00
i ! -
PMecdeng Panjeng. | & Movember 2000
Phak Uadus Fihst Pertama

Kirjrald Do Perclgdhgart & Dgir aid
isaha Kecil Wsnengah i
Kora Fadang

ARPAN, SH
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: Kl BLUD LT Pargeiciin Dara Bergulic

Ksta Padang Panjang

f

PARIHAMMIAD NL, 52
B56MEL 113 Bexhsod 1 00



PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERDAGANGAN

KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH

JI. Sutan Syahrir No. 124 Telp/Fax [ 0752 } 82243 Kode Pos 27118 Silaing Bawah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan dan akuntabel
serta beronentasi pada hasil, yang beranda tangan dibawah ini :

Mama - THORRYANSABRI ZULKARNAIN, 5T
Jabatan : Kepala UPTD Pengolahan Kulit pada Dinas Perdagangan Koperasi UKM
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA.

MNama - ARPAN, 5H
Jabatan - Kepala Dinas Perdagangan Koperasi LUKM
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji skan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen persncanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaan target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Fihak kedua akan memberkan supervisi yang diperukan sera akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari parjanjlan ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

FPadang Panjang. Movember 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PERDAGANGAN KEPALA UPTD PENGOLAHAN KULIT
KOPERASI DAN UKM KOTA PADANG PANJANG

KOTA PADANG PANJ

ARPAN, SH
NIF. 18611111 188603 1 018



PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020
UPTD PENGOLAHAN KULIT
PADA DINAS PERDAGANGAN, KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
KOTA PADANG PANJANG

Target
Ly [+ Sasaran Strategis Indikator Kinerja
1 2 3 4
1. | Peningkatan pelayanan Jumiah unit pengolahan
pengolahan kulit kulit yang dikelola 1 unit I|
No. Kegiatan B Targel
1. | Pendukung Operasional Rp. 241.475.000

UPTD Pengolahan Kulit

Mo. Kegiatan

4
2 -
3

PIHAK KEDUA
KEPALA DINAS PERDAGANGAN
KOPERASI DAN UKM

KOTA PADANG P

ARPAN, SH
NIP. 18611111 188603 1 018

Pandukung Operasional UPTD Pengolahan Kulit

Padang Panjang, Mavember 2020
PIHAK PERTAMA

KEPALA UPTD PENGOLAHAN KULIT
KOTA PADANG PANIAT

BRI

f27 201001 1 010




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERDAGANGAN KOPERASI

USAHA KECIL DAN MENEGAH

11.5t.5yahrir No.124 Telp.fFax, [ 0752 ) 82243 Kode Pos 27118 Siiba - Padang Panjang

PERJAN]JIAN KINERJA
PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini "

Mama ¢ HASRAT.S5E

Jabatan :  Kepala UPTD Metrologi Legal

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ARPAN,SH

jabatan : Kepala Dinas Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan Menengah
Kota Padang Panjang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kinerja dari perjanjian inl dan mengambil tindakan vang diperlulan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Nofember 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Perdagangan Koperasi Kepala UPTD Metrologl Legal
saha Kecil dan Menengah

ARPAN, SH
Nip. 19611111 198603 1 018 Nip. 196809121990091001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
KEPALA UPTD METROLOGI LEGAL
DINAS PERDAGANGAN, KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH
KOTA PADANG PANJANG

NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET |
(1 (2) (3) (4]
1. | Pengawasan Terlindunginya konsumen  dari 6 kali

pemakaian UTTP pemakaian alat UTTP yang Jujur dan

| Transparan di Kota Padang Panjang |
demi terciptanya tertib ukur

2. | Pengolahan Data UTTP | Terdatanya Jumlah UTTP yang ada di 1500 UTTP

se Kota Padang Kota Padang Panjang

Panjang 1

NO KEGIATAN ANGGARAN
1 Operasional dan Pengembangan UPTD Rp.353.496.700.-
Kemetrologian Daerah
Padang Panjang,  Nofember 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Perdagangan Koperasi Kepala UPTD Metrologi Legal

Usaha Kecil dan Menengah
Kota Padang Panja

ABPAN, SH
Nip. 19611111 198603 1 018

Nip. 196809121990091001



e PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
_‘ | DINAS PERDAGANGAN KOPERASI DAN UKM

R JL. Sutan Syahrir No. 124 Telp/Fax ( 0752 ) 82243 Kode Pos 27118 Shaing Bawah

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajamen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama : Adriati

Jabatan Kepala Seksi Kelembagaan dan Pengawasan Koperasi
Selanjutnya disebut Pihak Perlama

Nama Riny Lisdayani, 5.50s

Jabatan : Kepala Bidang Koperasi dan Usaha Mikro.
Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Fihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinera dari peranjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

FPadang Panjang. Oktober 2020

Pihak Kedus Pihak Partama
KEPALA BIDANG KEPALA SEKS] KELEMBAGAAN DAN
KOPERAS! DAMN USAHA MIKRD PENGAWASAN KOPERASI

MNIP. 19730824 200003 2 006 NIP. 15641212 199103 2 007



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
DINAS PERDAGANGAN KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH

Mo

Sasaran Kegiatan

KOTA PADANG PANJANG

Indikator Kinerja

Tarﬁéf

—

 Sebelumn

Sesudah

—

2

3

Meningkatnya

berkuaktas

koperasi

Berkurangnya
lidak aktif

koperas

Peningkatan
LMk

SOM | Jumlah

Pengelola Koperasi dan parkoperasian
| kewirausahaan

2. Jdumilah

[ 1. Jumiah Koperasi yang dinilai

Koperasi berprestasi

2 Jumlah Koperasi yang dibina
3. Jumish koperasi yang diberi

revward

15 Koperasi

35 Koperasi
18 Koperasi

1. Jumlah pembinaan Koperasi

Kelurahan

Koperasi  pengeiola
komoditi ungguian yang dibina

pelatihan
pelatihan
mengikuti

peserta
dan

yang

pelatihan DAK

Mo

1.

Peningkatan Kualitas Kelembagaan

Kopearasi

Pembinaan, Pengawasan dan

PROGRAM

T Koperazsi

£ Koperasi

1B0 orang

15 Koperasi |

35 Koperasi
8 Koperasi

£ Koperasi

180 crang |

ANGGARAN

Sebelum
Rp. 627.531.000,-

Penghargaan Koperasi Berprestasi

= Revitalisasi dan Fembangunan

Koperasi

- DAK Peningkatan Kapasitas

Koperasi

dan LK,

Finak Kedua
KERPALS BIDANG

KDPEHA{F\\DHN USAHA MIKRO

Rp. 75.560.000-

Rp. 417 358 000 -

Sesudah
Rp. 514.501.000,-

KET

Rp. 134.613.000- Rp. 74.538.000,-

Hp. 22 605.000-

Rp. 417.358.000,-

Padang Panjang, Okiober 2020

Pihak Pertama
KEFALA SEKSI KELEMBAGAAN DAN

PENGAWASAN KOPERASI

MIP. 18841212 199103 Z 00T



PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERDAGANGAN KOPERASI DAN UKM

3. Sutan Syahrir Mo. 124 Telp/Fax { 0752 ) 82243 Kode Pos 27118 Silaing Bawah

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mawujudkan manajeman pemearintahan yang efektif. transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Muharnis, SE
Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan dan Pengembangan Koperasi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Riny Lisdayani, S.50s
Jabatan : Kepala Bidang Koperasi dan Usaha Mikro,

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Finak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerfa yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai targel kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supenisi yang diperdukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerga dan peganjian ni dan mengambil tindakan yang
diparukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Okiober 2020

Pihak Kedus Pihak Partama
KEPALA BIDANG KEFALA SEKSI PEMBERDAYAAN DAN
KOPERASI DAN USAHA MIKRD PENGEMBANGAN KOPERASI
\ VV
|L| |
Ri MUHARNIS, SE

NIP. 19730824 200003 2 006 NIP. 18750114 200701 2 004



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
DINAS PERDAGANGAN KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH

KOTA PADANG PANJANG
NO | Sasaran Kegiatan ‘ Indikator Kinerja Target
Sebelum |  Sesudah
Paningkatan SDM E i ;
1 ] 1. Jumiah pendampingan | 25 koperasi 23 Koperasi
Pengelola koperasi koperasi syariah
| — —
iE. Jumlah koperasl wyang| 75 Ovang - orang
. mangikuli SETiEnar
pengembangan  koperasi
syariah
ANGGARAN KET
NO PROGRAM Sebelum Sesudah
1 Peningkatan Kualitas Rp, 135287500 Rp. 161.487.500-
Kealembagaan Koperasi
- Koordinasi Pelaksanaan
Koperasi Syariah
Padang Panjang, Okiober 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA BIDANG

KOPERASI DAN USAHA MIKROD

NIP. 189730824 200003 2 006

KASI PEMBERDAYAAN DAN
PENGEMBANGAN KOPERASI

I
NIP. 18750114 200701 2 004



et PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
* DINAS PERDAGANGAN KOPERASI DAN UKM

:-::-'- E 3. Sutan Syahrir No. 124 Telp/Fax | 0752 ) 82243 Kode Pos 27118 Sikaing Bawah

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerntahan yang efektif. fransparan dan
akuntabel serta beronentasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : Yeni Herlinda Fatmawati, A.Md
Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Usaha Mikro

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama ' Riny Lisdayani, 5.50s
Jabatan : Kepala Bidang Koperasi dan Usaha Mikro

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama beranji akan mewujudkan target kinena yang seharusnya sesuai
[ampiran peranjian ini, dalam rangka mencapai targat kinerja jangka menangah sepert
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supernvisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinera dan peranjian i dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Okiober 2020

Pihak Kedua Fihak Pertama
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN USAHA
KOPERASI DAN USAHA MIKRO MIKRO

Y

YENI HERLINDA FATMAWATI, A.Md
NIP_ 18730824 200003 2 006 NIP. 19720919 200604 2 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN ESELON IV TAHUN 2020
DINAS PERDAGANGAN KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH
KOTA PADANG PANJANG

NO| Sasaran Strategis Indikator Kinerja -

Sebelum Sesudah

2 3 4

1 | Pengembangan Usaha Kecll | Jumiah bantuan sarana isi | 52 orang 52 orang
Masyarakat Kurang Mampu | warung dan isi gercbak
bagi masyarakat

2. |Tertatanya data Usaha | Jumlah database UMKM | 1 data base | 1 data basa
Mikro Kecil

Kegiatan : Anggaran
Sebelum Sesudah
1. Fasilitasi Pengembangan UMKM (Smart LIMKM) Rp. 156.000.000,- Rp. 156.000.000,-

2. Pendataan Database Lisaha Mikro Rp 50.000.000,- Rp. 50.000.000,-

Fadang Panjang,  November 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Kasi Pemberdayaan Usaha Mikro
Wu“m o ﬁjﬂﬂ{t
\
i Yeni H

MNIF. 1 24 200003 2 008 NIP. 18720919 200604 2 003



PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERDAGANGAN KOPERASI

USAHA KECIL DAN MENENGAH

J'i.E-t.E-IH‘I.I‘iI‘ Mo 124 Tuﬁ..'Fax. 5 Q752 l 82243 Kode Pas 27118 Eilalﬁ Bawah

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel

serta beronentasi pada hasil, yang bertands tangan dibawah ini

Mama AZANI MAIZUAR, 5. IP, M. Kom

Jahatan Kasi Promosi dan Pemasaran pads Dinas Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan
Menengah Kota Padang Panjang

Selanjutnye disebut Pihak Pertama

Nama . FRIYETNIL, SE

jabatan RKabid Perdugangan dan Perindusirian pada Dinas Perdagarigan, Koperasi, Usaha
kecil dan Menengah Kota Padang Panjang

Selaku atasan Pihak Pentama, selanjuinys disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama benanji akin mewujudkan target kinerjz vang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerfa jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta skan melakukan evaluasi
terhadap capsian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperfukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Padang Panjang, November 2020

Pihak Kedus Pihak Pertamn

Kabid Perindustrian Promosi dan Pemasgarn Kast Promosi dan Pemasaran

i

ANI MATZUAR, S, [P, M.LKom
NIP. 19650618 3 2 005 NIP. 19840803 200604 1 004




PERIAMIIAN KINERIA PERUBAHAN ESELON IV TAHUN 2020
DIMAS PERDAGANGAN KOPERAS], LISAHA KECIL DAN MENENGAH
BIDANG PERDAGANGAN DAN PERINDUSTRIAN

SEKSI PROMOS! DAN PEMASARAN
TARGET
SASAMAN KEGLATAN INDICATOR KERIA
na ' SEBELLUKY SESLADAH
1iPenimgkatan Jumilah Kegizten Dekrsnsids Kota Padang
Prodiukivitas iickioer, | Panjing (_— i
Kecll dan Menengah Jwndal Pameran yang dilkuti
2 Event
Jurniah 1KB yang mengikut Pelatiban Desain
|Busana Bardir Lanjutan 10 1kM 10 1M
Lifrulsa Dedair Budadie budlirmah 1 Eali
I[Peninghatan Desain dan [lumiah Layanan M ywing difasilitas desain dan 300 Kah 100 Kall
Cotak Merk KEemasan cetak merk kemasan produk
3| Fasilitas: Cotak Kemasan  [Purmnbah KM yang difaciBtac cetak kemasan i 20 1M
Pradid 1HW | pecibul
D Program; i
Sebeium Sesidah
1 Program Pengembangan industri Kecil dan Menengah ‘
a. Fasilitaii Kegistan Asosinsd Bidang Usaha / DEXRANASDH 174,277,700 121,359,000
b. Fasilitasi Pepgembangan Kemasan Produk IKM 0LED0L000 127,300,000
. Fasilitast Stimulus Pergembangan Produk 1KMW - 153,200,000

Padang Panjang,  Novomber 3030

KAS FAD MEMASRRAN

| D,

NEP. 19650618 1005



PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERDAGANGAN KOPERASI
USAHA KECIL DAN MENEGAH

ILSt Syahrir No.124 Telp./Fax. { 0752 ) 82243 Kode Pos 27118 Sliba - Padang Panjang

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemerintahan yvang cfektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan di bawah imi

Nama t IRVAN NEDQ, ST

Jabatan ¢ Kepala Seksi Usaha Industn

Selanjutnya disebut Pihak Periama

MNama ¢ FRI YETNI, SE

Jabatan ¢ Kepala Bidang Perdagangan dan Perindustrian
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnva disebul Pihak Kedua

Pihak Periama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang Iseharusnj.ra BEE1LA]
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang. 13 November 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Perdagangan Kepala Seksi Usaha Industri
dan Peri sirian

N

FERI =
Nip. 19650618 Iﬁﬂﬁ&& 2 005 NI

BT
. 1988§120 201001 1 001

L 1
%



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 202
DINAS PERDAGANGAN KOPE

RASI USAHA KECIL

DAN MENENGAH KOTA PADANG PANJANG

0 KEPALA SEKSI USAHA INDUSTRI

NIP. 19650618 158

2 005

SASARAN | TARGET
HEF_;'T ATAN INDIKATOR KINERJA Sebeium Sesudah
Fengembangan 1. Jumiah 20 Usaha Mikro 20 Usaha Mikmo
LIMA wirausahawan yang
dibina
2. Jumiah UMK yang 10 Usaha Mikro 10 Usaha Mikro
difasiitasi merek
dagang HAK| - .
Tersadianya Jumiah dokumen 1 Dokumen 1 Dokuman
pedoman’ acuan Feraturan Daerah
dalam menyusun Rencana
program kerja Pembangunan Industr
pembangunan Kota Padang Panjang
industr yang dihasdkan |
Mo PROGRAM ANGGARAN KET
Sebelum Sesudah
FProgram Pangembangan
Rumah Wirausaha
- Fasilitasi Rp. 205.503.500- Rp. 197.340.000 -
FPengembangan
Rurmah Wirausaha
Frogram Pengambangan
Industri Kecil dan
Menengah
= Penyusunan Rencana
Pengembangan Rp, 8.200.000 - Rp. 9.340.000 -
Industn Daerah
Padang Panjang, 13 November 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
kepala Bidang Perdagangan Kepala Seksi Usaha Perdagangan
Dian Perindustrian

4 201001 1001




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERDAGANGAN KOPERASI
USAHA KECIL DAN MENEGAH

JL5E Syshrir Mo, 124 Telp,/Fax. [ 0752 ) 82243 Kode Pos 27118 5ilba - Padang Panjang

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintaban vang efektil, transparan dan
Akuntabel serta berorentast pada hasil, vang bertanda tangan i bawah ini ;
Nama :  RIYA MOULINA, ST
Jahatan : Kepala Seksi Usaha Perdagangan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Mam : FRIYETHI, SE
Jabatan :  Kepala Bidang Perdagangan dan Perindustrian
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnyva disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewyjudkan target kinerja vang scharusnva sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapamn target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 13 November 2020

Fihak Kedus Pihak Pertama
Kepala Bidang Perdagangan Kepala Scksi Usaha Perdagangan
dan Perindustrian .

A Rl

Nip. 19650618 198503 2 005 NIP. 19870909 201403 2 004
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\
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020 KEPALA SEKSI USAHA
PERDAGANGAN DINAS PERDAGANGAN KOPERASI USAHA KECIL
DAN MENENGAH KOTA PADANG PANJANG

e

. SASARAN TARGET
Ol xeciatan | 'NOIKATORKINERIA | — o i Sesudah
1. | Penyusunan Jumiah Dokumean 1 (Dokumen) 1 {Dokumen)
Pearaturan Walikota | Standar Satuan Harga
Padang Panjang yvang Disusun
tentang Standar
Satuan Harga
Barang/ Jasa
Tahun 2021 |
2. | Pengawasan Jumlah  pengawasan 6 kali 2 kali
terhadap barang pokok tlani
peredaran barang  barang penting. pupuk
pokok dan penting, | bersubsidi dan barang
pupuk  bersubsidi | berbahaya lainnya
dan barang
.| berbahaya lainnya. - = S
| 3. | Pengawasan Jumiah pengawasan 6 kal 2 kall
urusan Metrologl | urusan metrologi legal
Legal i
4, | Melaksanakan Jumiah pembenan 50 berkas 50 berkas
proses pembenan rekomendasi perzinan
rekomendasi SIUP dan TDG
perizinan SIUP
dan TDG.
Mo PROGRAM ANGGARAN KET
Sebelum Sesudah
1. Program Feningkatan
Efisiensi Perdagangan
Dalam Negen
- Penyusunan Standar Rp. 9.950.000,.- Rp, 9.950.000,-
Satuan Harga
Padang Panjang, 13 November 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Perdagangan Kepala Seksi Usaha Perdagangan
Dan Perindustian c%z w;a'?
F E RIYA L

MIP. 19650618 198

2005

'll‘..

\

NIP. 15870809 201403 2 004




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERDAGANGAN KOPERASI USAHA
KECIL DAN MENEGAH

J1.5t. Syahrir No.124 Telp./Fax, (0752 ) 82243 Kode Pos 27118 Silba - Padang Panjang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini *

Nama : HARIADI, SE

Jabatan : Kasi Pendapatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : DONIL, 5T

Jabatan : HKepala Bidang Pengelolaan Pasar

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnva disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka mencngsh
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinea terscbut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak Kedua akan memberikan au-p:n-isi yvang diperiukan serta skan melakukan
cvaluasi terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, November 2020

Fihak wa
Kepala Bidang lolaan Pasar

DONR ST
Nip. 19740220 200604 1 002 Nip. 19661107 200212 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KASI PENDAPATAN
DINAS PERDAGANGAN, KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH
KOTA PADANG PANJANG
'Hﬂ SASARAN KEGIATAMN INDIKATOR KINERJA TARGET
] (2) (3] g X |

T

1. | Melakukan intesifikasi | Meningkatnya penerimaan pendapatan
asli daerah melalui sewa dan retribusi | Rp.1.478.325.990

penyetoran, sewa dan | pasar padang panjang

pemungutan dan
retribusi pasar padang

|
I

panjang

Nip. 19740220 200604 1 002

Padang Panjang, November 2020

Fihak Pertama

Kasi Penda fi

HARIADLSE

Nip. 196607 200212 1 002



PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERDAGANGAN KOPERASI

USAHA KECIL DAN MENENGAH
IL. 5t. Syahrir No. 124 Telp/Fax (0752)-82243 Kode Pos 27118 Silba - Padang Panjang

FERJANJIAN KERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yvang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, vang bertanda tanpan di bawah imi :

Mama : MUSBEN ZAKIR

Jahatan : Kasi Penataan dan Penertiban
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Mama : DONI 8T

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolsan Pasar
Sefako atasan Pihak Pertama, selanjudnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target vang scharusnya scsual lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanzan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel
kinerja terschut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedus akan memberikan supervisi vang diperlukan sema akon melakokan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari pejanjian ini dan mengmbil tindakan vang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargasn dan sanksi.

Padang Panjang, November 2020

kKedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pdngelolann Pasar Kasi Sarana dan Prusana
4
e =
MUSBEN ZAKIR

Nip. 19670321 199203 1 004

Nip. 19740220 1 002



LAMPIRAM PERIANIIAN KINERLA PERUBAHAN TAHUM 2020
KAS SARAMA DAN PRASANA BIDANG PENGELOLAAN PASAR
DINAR PERDAGANGAN, KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH

EOTA PADANG PANIANG
MO | SASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERLA TARGET SEBELUM TARGET SETELAH
PERLUBAHAMN PERUBAHAMN

i1 (2] {3) {4) (5}

1. | Terlaksananya Jumlah Eigs, kos dan | 966 Kios, 448 Los dan | 966 Kios, 448 Los
kegiatan Fasilitasi | pedagang  infarmal | 300 Pedagang | dan 300 Pedagang
Pengebalaan Pasar serta operasional | Infarmal- Infarmal

pengelotaan pasar
[
NG KEGLATAN [ ANGGARAN {Rp)
| sebelum Sesudah
1 | Fasilitasi Pengelolaan Pasar Padang Panjang | 3.851.339.600,00 3.795.524.500.00
| Jumlah - | 3.851.339.600,00 | 3.795.524.600,00 |
Padang Panjang, Movember 2020
Pihak Kedua Pihak
Kepala Bidang Pdneelolnan Pasar Kasi Penataan Pasar
DHONT MUSHEN ZAKAR
Mip. 197402720 3 1 nnz

Mip. 19670321 iw.zfla | 004




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERDAGANGAN KOPERASI

USAHA KECIL DAN MENENGAH
3. St. Syahrir No. 124 Telp/Fax (0752)-82243 Kode Pos 27118 Silba - Padang Panjang

PERJANJIAN KERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuniabel seria berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan di bawah ini :

Mama : RINALDL ST

Jabatan ¢ Kasi Sarana dan Prasarana
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : DONI, 8T

Jabatun : Kepala Bidang Pengelolaan Pasar
Belaku atasan Pihak Pertama, selanjudnya disebut Pihak Kedus

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target vang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegegalan pencapaion targer
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua aken memberikan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan

evalunsi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengmbil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargasn dan sanksi.

Padang Panjang, November 2020

Pihak Pertama
K asi Sarana dan Prasani

RINALDL, ST
Nip. 19721028 200604 1| 006




LAaMPIRAN PERJAMIIAN KINERIA PERUBAHAN TAHUN 2000
KASI SARANA DAN PRASAMNA BIDANG PENGELOLAAN PASAR
DINAR PERDAGANGAN, KOPERAS! USAHA KECIL DAN MENENGAH

KOTA PADANG PANIANG
NO | SASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERIA | TARGET SEBELUM | TARGET SETELAH
PERLIBAHAN PERLUBAHAN
1) (2) (3} (4} (5) :
1. | Terlaksananya Jurnkah Sarana | 1 [Satu) pasar, | 1 [(Satu)  pasar,
keglatan Prasarana yvang | Container sampah 2 | Container sampah 2
peningkatan Sarana | dipalihara dan | (Daal  wnit kowsrsi | (Dua) wnit |, kursi
dan Prasarana Pasar | diadakan funggu 5 (Lima) unif, | tunggu 5 [Lima)
Padang Panjang Mlesin poles lantal 1 | unit
[satu] Umit, CCTV 1| Pengadaan  Mesin
(satu) set Pendingin | cold
Strorage} 1 unit,
pengadaan gapura
Pasar Tradisional 1
{Satu] umnit
2. | Tersedianya Sarana | Jumkah Sarana | - Terpeltharanya Jalur
Prasarana Pasar Prasarana Pasar yang Evakeasi [FLAM ),
Diadakan dan di Generating 5et 1
pelihara {Satu} Unit, Papan

Informasi Harga 1 |
Satu] Unit, Meja
Dan Kursi Kuliner 1
{5atu) Paket, Meja
Kios Buah 1 {Satw)
Paket, Kanopi Blok B

Lantai 1 (Woid],
Tenda HKerucut 58
{Sarmbilan Pusluh

Detapan | Linit




N KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
Sebelum Sesudah
1 Peningkatan Sarana Prasarana Pasar Padang 602.517.000,00 1.251.617.000,00
Panjang
2 | Pembangunan Dan Pengelolaan 3arana £ 2.625.383.000,00
Distribusi Perdagangan
Jumiah 60%.517.000,00 3.877.000.000,00
Padang Panjang, MNovember 2020
Pihak Pihak Pertama
Kepala Bidang Pepgelolasn Pasar Kasi Sarana dan Prasana
RINALDI, ST

Nip. 19740220 1 002

Nip. 19721028 200604 1 006




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERDAGANGAN KOPERASI UKM
BLUD UPTD PENGELOLAAN DANA BERGULIR
JL. Mr.Assaad No.14 Guguk Malintang telp.(0752) 84006
Padang Panjang 27114

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabilitas serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : IDA SYAFYENI, 5.505

Jabatan i Kepala Tata Usaha BLUD UPTD Pengelolaan Dana Bergulir
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUHAMMAD NUR, SE

Jabatan : Kepala BLUD UPTD Pengelolaan Dana Bergulir

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dzlam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaion target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami,

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kimerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi,

Padang Panjang, 18 November 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala BLUD UPTD Pengelolasn Dana Bergulir  KTU BLUD UPTD Pengelolaan Dana Bergulir
Kota Padang Panjang Kota Padang Panjang
IDA SYAFYENL S. Sos

NIP, 198611138 200604 1 004 NIP, 19650621 198707 1 003



PERLANIIAK KINERIA PERLIBAHAN TAHUN BI20
BLUD LIPTD FENGELOLASN DAMA, BESGLLIE
WO & PN PANUILANG
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FERIANIIAN KINERDA PERUBAHAN TARUS 3000
BLUTY LT PENGELGLAAN DARA BERGULIR

KOTA PAIMNG PANJANDG
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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERDAGANGAN

KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH
JI. Sutan Syahrir No, 124 Telp/Fax { 0752 ) 82243 Kode Pos 27118 Silaing Bawsh

FPERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasll, yang bertanda tangan dibawah ini .

Mama ; YUSSI ANGRAINI, 5.50s8
Jabatan » KTU UPTD Pengolahan Kulit pada Dinas Perdagangan Koparas: UKM
Ssianjutnya disebut sebagal PIHAK PERTAMA.

Mama : THORRYANSABRI ZULKARNAIN, ST :
Jabatan ; Kepala UPTD Pengolahan Kult pada Dinas Perdagangan Koperasi LUIEM
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebul sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanjl akan mewujudkan targel kinera yang seharusnya sesual lampiran
perjanjilan inl dalam rangka mencepai target kinena jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegegalan pencapaian target
kinera tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerfa dari pefjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian panghargaan dan sanksi,

Padang Panjang,  November 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UPTD PENGOLAHAN KULIT KTU UPTD PENGOLAHAN KULIT
KOTA PADANG PANJANG KOTA PADANG PANJANG
L _\_\I
[ .ff,-hm
4 L)
THORRYAN 1 ZUL
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN ESELON IV TAHUN 2020
UPTD PENGOLAHAN KULIT
PADA DINAS PERDAGANGAN, KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
KOTA PADANG PANJANG

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Sebelum | Sesudah

| 1 2 2 4 5

Meningkatnya proses 1. Tercapainya persentase B65% 85%
administrasi perkantoran. pelayanan dan
pengendalian adm
umum, keuangan dan
kepegawaian serta |
pengelolaan sarana dan
prasarana dan
mengevaluasi pelaporan
kinerja UPTD
Pangolahan Kulit

Meningkatkan mutu | 1. Meningkatnya persentase 75% a8
pelayanan terhadap sifat dan kepribadian
masyarakat. AEN dan THL vyang
ramah terhadap pengrajin
kul# atau pengusaha.

2, Tercapainya  kepuasan
rrasyarakat pengrajin
kulit terhadap layanan
UPTD pengolahan Kulit, |

Padang Panjang, MNopember 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UPTD PENGOLAHAN KULIT KTU UPTD PENGOLAHAN KULIT
KOTA PADANG PANJANG
JL-J{’:[LLL*
ANGHAINL, S.
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